Ville de ury-les—Aubrals (Lmret) 21 500 habitants

Recrute un rédacteur-journaliste multimédia H/F
Direction de la communication et des systémes d’information

CDD d'un an
Temps complet (35 heures)

Poste a pourvoir

Poste de la catégorie B (rédacteur)
Régime indemnitaire correspondant (nivean 4 en interne)

Missions

Sous ’autorité de Ia responsable du secteur communication, ce rédacteur-journaliste sera chargé de :

- collecter, hiérarchiser, rédiger ou mettre en forme Iinformation pour les différents supports municipaux,
- assurer des reportages lors de manifestations : prise d’informations, photos vidéos,

- mettre A jour le site Internet de la ville : écrire ou réécrire,

- participer & la définition et a I’évolution des outils de communication de la ville,

- assurer veille et participer aux différentes missions du service.

Profil

- maitrise parfaite du rédactionnel,

- bonne connaissance de la pnse de vues, de la vidéo et du montage

- bonme connaissance de la mise en page, du web et des outils associés,

- sens des relations humaines et capacité au travail d’équipe,

- sens de I organisation, rigueur et clarté,

- expérience(s) réussie(s) dans le domaine de la communication multimédia appréciée(s).

Diplome requis

Bac + 2 ou + 3 en journalisme ou formation équivalente dans le domaine de la communication.

Contraintes du poste

Horaires irréguliers parfois en soirée et / ou le week-end en fonction des besoins de reportages et des
manifestations.

Poste a pourvoir dés que possible

Adresser dossier de candidature (lettre motivée manuscrite, CV, photo, copie des diplomes et éventuellement
dernier arrété précisant la situation administrative) avant le lundi 9 janvier 2012 a :
drh.secretariatdirection(@@ville-fleurylesaubrais.fr ou a I’adresse suivante.

Monsieur [e Maire de Fleury-les-Aubrais
Direction des ressources humaines
BP 12200

45402 Fleury-les-Aubrais cedex

Pour tout renseignement, s”adresser 2 la responsable du secteur communication au 02 38 71 93 01

Le Directeur général,
J. BEN ou




